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ANEXO Il = CONTEUDO PROGRAMATICO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2026

NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central
defendida pelo autor; argumentagdo, elementos de coeséo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos
paragrafos). Som e fonema. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Divisdo sildbica. Ortografia Oficial.
Acentuacao gréfica. Classes de palavras e seus empregos. Sintaxe da ora¢do e do periodo. Tipos de Subordinagéo
e Coordenacdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia Verbal e Nominal. Emprego de sinal indicativo de crase.
Sentido Conotativo e Denotativo. Relagbes de homonimia e paronimia. Tipologia textual. Pontuagéo. Estrutura e

Processos de Formacao de palavras.

Matematica/Raciocinio Logico: Conceitos basicos de raciocinio logico: proposicdes, valores logicos das
proposicdes, sentengas abertas, nimero de linhas da tabela verdade, conectivos, proposi¢des simples, proposicdes
compostas. Tautologia. Operagao com conjuntos. Célculos com porcentagens. Resolucao de situagdes-problema. As
questbes desta prova poderdo tratar das seguintes areas: estruturas logicas, légicas de argumentacgado, diagramas
l6gicos, equagbes e fungdes matematicas (1° grau, 2° grau, exponencial), razdo, proporcao, sequéncias numéricas,

analise combinatoéria, estatistica descritiva, areas e volumes.

Conhecimentos Gerais: Nog8es gerais sobre Historia, Cultura, Geografia e Turismo em escala municipal, estadual,
nacional e internacional. Atualidades sobre politica, economia, sociedade, cultura, direitos humanos, esportes, ciéncia

e tecnologia, meio ambiente e sustentabilidade, seguranca, salde, obras publicas, relacdes exteriores e diplomacia.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: ADVOGADO

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos Especifico: 1. Lei Organica do Municipio. 2. Estatuto dos Servidores
Municipais. 3. Lei Complementar n°® 113/2005 (Lei Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado do Parana).

Direito Administrativo: 1. Conceito de Direito Administrativo e suas relagcdes com as outras disciplinas juridicas. A
constitucionalizacéo do Direito Administrativo. 2. A Administragcao Publica: conceito; sentido objetivo e subjetivo. A
Teoria da Separacao dos Poderes, o Poder Executivo e a fungdo administrativa. Administracéo Publica e Governo.
Regime juridico-administrativo. Os regimes de Direito Privado e de Direito Publico na Administracdo Publica. 3.
Principios de Direito Administrativo: importancia, natureza e regime. A supremacia e a indisponibilidade do interesse
publico. Principios constitucionais implicitos e explicitos. 4. O ato administrativo: conceito, objeto e contelddo. Fatos
da administracdo, fatos administrativos e atos administrativos. A estrutura do ato administrativo: elementos e
pressupostos. Classificagcao dos atos administrativos. Espécies de atos administrativos. Validade e eficacia dos atos
administrativos. Atributos dos atos administrativos. A teoria dos motivos determinantes. O regulamento no Direito
Administrativo brasileiro. 5. Discricionariedade administrativa: conceito, justificacéo e controle judicial. Legalidade e

mérito do ato administrativo. Atos vinculados e atos discricionarios. 6. Extingdo do ato administrativo. Vicios do ato
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administrativo. O desvio de poder. Nulidades, anulacdo e convalidacdo. A revogacdo do ato administrativo. 7.
Processo administrativo: principios constitucionais. A dindmica da funcédo administrativa. Processo e procedimento.
Modalidades do processo. Processo administrativo disciplinar (sindicancia, processo e processo sumario). 8.
Contrato administrativo. O contrato privado e o contrato administrativo: distingdes, semelhancas e peculiaridades.
Natureza juridica. Caracteristicas formais e materiais do contrato administrativo. As clausulas exorbitantes: razéo de
ser e caracteristicas. A mutabilidade do contrato administrativo e o equilibrio econémico-financeiro. A execucao e o
inadimplemento contratual. Rescisdo e extincdo do contrato administrativo. Modalidades dos contratos
administrativos. Consércios e convénios. O contrato de gestéo: conceito e natureza juridica. 9. LicitacGes. Fases do
procedimento licitatério. Tipos de Licitacdo. Principios da Licitacdo. Modalidades de Licitacdo. Inexigibilidade e
Dispensa de Licitacdo. 10. Contrato administrativo. O contrato privado e o contrato administrativo: distincdes,
semelhancgas e peculiaridades. Natureza juridica. Caracteristicas formais e materiais do contrato administrativo. As
clausulas exorbitantes: raz8o de ser e caracteristicas. A mutabilidade do contrato administrativo e o equilibrio
econdmico-financeiro. A execucdo e o inadimplemento contratual. Rescisdo e extincdo do contrato administrativo.
Modalidades dos contratos administrativos. Consoércios e convénios. O contrato de gestdo: conceito e natureza
juridica. 11. Servigo publico: conceito e classificacdo. Elementos formal e material da definicdo. As normas
constitucionais relativas ao servi¢o publico. Competéncia para a prestacao de servigos publicos. Classificagdo dos
servigos publicos. Delegacao, concessdo, permissao e autorizagdo. As leis de concessao e as parcerias publico-
privadas. 12. O poder de policia administrativo: evolucao e atualidade do conceito. Razéo, fundamentos e meios de
atuacdo. Caracteristicas e limites. Policia administrativa e policia judiciaria. 13. Espécies de limitacdes
administrativas & autonomia e a propriedade privadas. Tombamento e serviddo. 14. Desapropriacdo. Conceito,
fundamentos e requisitos. O procedimento e o processo desapropriatério. A declaracdo da utilidade publica, a
imissdo provisoria e a justa indenizagdo. A chamada desapropriagdo indireta. A retrocessao. 15. As sanc¢des
administrativas: conceito, natureza juridica, teleologia e controle (administrativo e judicial). 16. Administracdo Pudblica
direta e indireta. Centralizacdo, descentralizacdo e desconcentracdo: conceitos, modalidades, distincdes e
finalidades. Estrutura orgénica do Estado, Administracdo direta e poder hierarquico. 17. Administragdo indireta:
entidades, natureza e regime juridicos. Forma e modo de constituicdo. Autarquias: regime juridico, conceito e
espécies. Fundacdes: regime juridico, conceito e espécies. Empresas estatais: regime juridico, conceito e espécies.
Agéncias executivas e reguladoras. O controle tutelar. As entidades paraestatais e o terceiro setor. 18. Servidores
publicos. Agentes publicos: classificacdo e espécies de vinculos com o Estado. Cargo, emprego e funcéo publica.
Regime constitucional do servidor publico: acesso, ingresso, remuneracao e subsidios, direito de greve e associagao
sindical, acumulag&o de cargos, aposentadoria, estabilidade, direitos e deveres. Lei de Responsabilidade Fiscal e
limites as despesas com servidores. Responsabilidade do servidor publico (politica, administrativa, civil e penal). 19.
Bens publicos. Definicdo e classificagdo. Bens de dominio publico e bens dominicais. A transferéncia de bens
publicos: a alienacao e o uso de bem publico por particular. Bens publicos em espécie. 20. Responsabilidade do
Estado. A reparacéo do dano e a responsabilidade pessoal do agente publico. 21. Controle da Administracéo Publica
(interno e externo). O controle administrativo (conceito, limites e recursos administrativos). O controle legislativo
(conceito, limites, o controle politico e o controle financeiro). Os Tribunais de Contas (conceito, natureza, limites,
recursos administrativos e judiciais). O controle judicial e seus limites. A Administragdo Publica em Juizo. 22. Meios
de controle judicial da Administragao Publica: habeas data, mandado de injungdo, mandado de seguranca (individual
e coletivo), agdo popular e acéo civil piblica. 23. Improbidade administrativa: evolugéo, conceito e meios de controle.
A Lei de Improbidade Administrativa: a natureza do ilicito; procedimento administrativo; processo judicial e a instancia

competente.
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Direito Constitucional: 1. Constituicdo: Conceito e Classificacdo; conteldo da Constituicdo; normas constitucionais
materiais e formais; supremacia da Constituicdo. 2. Estado Democratico de Direito: conceito; fundamentos
constitucionais; principio da Republica. 3. Aplicabilidade das normas constitucionais: classificacao quanto a eficacia;
normas programaticas. 4. Controle de constitucionalidade: sistemas de controle; o sistema brasileiro; exercicio do
controle; efeitos da declaracdo de inconstitucionalidade; efeitos da declaracdo de constitucionalidade; a
inconstitucionalidade por omissao. 5. Poder Constituinte: conceito; legitimidade e limites; poder originario e poder
derivado; poder constituinte estadual. 6. Poder Legislativo: organizacdo, funcionamento e competéncias; Congresso
Nacional; processo legislativo; Comissdes Parlamentares de Inquérito e controle jurisdicional; imunidades
parlamentares; orcamento e fiscalizacdo orcamentéaria; Tribunais de Contas. 7. Poder Judiciario: a funcédo
jurisdicional; organizacédo do Poder Judiciario; Supremo Tribunal Federal; Simula Vinculante; Conselho Nacional de
Justica; Justica dos Estados. 8. Poder Executivo: principios constitucionais da Administracdo Publica;
presidencialismo e parlamentarismo; organizacéo e estrutura do Poder Executivo; eleicdo e mandato do Chefe do
Executivo; perda do mandato: hipéteses e consequéncias; responsabilidade do Chefe do Executivo; Estado de sitio
e Estado de defesa; Medida Proviséria: natureza, efeitos, conteddo e limites; competéncia politica, executiva e
regulamentar. 9. Estrutura federativa brasileira: conceito e caracteristicas da federagéo; reparticdo e classificacao
das competéncias na Constituicdo de 1988; Unido (natureza da unidade federativa; competéncias; organizacao),
Estados (competéncias, organizagdo e autonomia), Municipios (competéncias, organiza¢éo e autonomia) e Distrito
Federal (natureza, competéncias, organizacao e autonomia); os “consorcios publicos” (Lei n° 11.107/2005 e suas
alteragfes); intervencdo nos Estados e Municipios (autonomia e intervencdo, competéncia interventiva,
pressupostos formais e substanciais, limites e controle). 10. Direitos e garantias fundamentais: declaracéo dos
direitos e sua formacéo historica; natureza e eficicia das normas sobre direitos fundamentais; conceito de direitos e
de garantias; classificacdo dos direitos fundamentais; 11. Direitos individuais: destinatarios; classificacdo; direito a
vida; direito a privacidade; dignidade da pessoa humana; igualdade; liberdade (pessoa fisica, pensamento, agédo
profissional); propriedade (conceito e natureza constitucional, propriedades especiais, limitacdes ao direito de
propriedade, funcéo social da propriedade); 12. Direitos sociais: conceito e classificacéo; direitos dos trabalhadores
(individuais e coletivos); direito a educacao e a cultura; direito ambiental; direitos das criancas e dos idosos; direito
a salde e seguridade social (previdéncia e assisténcia social); disciplina da comunicagéo social; 13. Direitos
politicos: nacionalidade (conceito e natureza, direitos dos estrangeiros); cidadania (direito a voto e elegibilidade);
plebiscito e referendo (conceitos e distingdes); direitos politicos negativos (conceito e significado; perda, suspenséo
e reaquisicao dos direitos politicos; inelegibilidades); Partidos politicos e organizacdo partidaria; 14. Acdes
Constitucionais: tutela de interesses individuais, difusos e coletivos; acdes constitucionais em espécie (habeas
corpus, habeas data, mandado de seguranca individual e coletivo; mandado de injungdo, agdo civil publica, agao
popular, acdo direta de constitucionalidade, acdo direta de inconstitucionalidade, arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental).15. Administragdo Publica. 16. Servidores Publicos. 17. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/2000).

Direito Civil: 1. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. 2. Das pessoas haturais. Da personalidade e da
capacidade. Dos direitos de personalidade. Da auséncia. Da personalidade juridica. Liberdade, autonomia e novas
tecnologias. Teorias da desconsideracdo da personalidade juridica. Do domicilio. 3. Dos bens. Dos Bens. Bens
considerados em si mesmos. Moveis e imdveis. Fungiveis e consumiveis. Divisiveis. Singulares e coletivos. Bens
reciprocamente considerados. Principais e acessorios. Benfeitorias e sua classificacdo. Bens publicos. Distingdo dos

particulares. 4. Dos Fatos juridicos. Teoria Geral do negécio juridico. Prova. Negocios juridicos: conceito,
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pressupostos e elementos de existéncia, requisitos de validade; classificacdes. Inexisténcia, invalidade e ineficacia.
Interpretacdo dos atos e negdcios juridicos. Defeitos dos atos e negécios juridicos. Erro substancial. Dolo. Coacao.
Estado de perigo. Lesdo. Fraude contra credores. Invalidade do negdcio juridico. Negécio nulo. Condi¢des de
nulidade. Simulacdo. Negodcio anulavel. Condi¢cdes de anulabilidade. Convalidagdo. Requisitos. Prova dos fatos
juridicos. Interesse publico e estrutura do negadcio juridico. A fungdo negocial nas relag@es juridicas contemporaneas.
5. Dos atos juridicos licitos e dos atos juridicos ilicitos. Requisitos de configuracao do ato ilicito. Excludentes do ato
ilicito. 6. Prescricdo e decadéncia. Regime juridico do Cédigo Civil. Disposicdes gerais. Prescricdo. Excecéo,
renlncia, oportunidade de alegacéo, reconhecimento ex officio e iniciativa do interessado. Interrupcéo e suspensao
da prescricdo. Fato com origem criminal. Termo legal da prescricdo. Solidariedade. Aproveitamento da prescricao.
Condicdes. Prazos de prescricdo. Decadéncia. Legal e convencional. Renlincia. Prazos de decadéncia. Das
Obrigac6es. Modalidades. ObrigacBes de dar. Obriga¢fes de fazer e ndo fazer. ObrigacBes alternativas, divisiveis
e indivisiveis. Obrigacdes solidarias. Solidariedade ativa e passiva. Transmissdo das obrigacdes. Adimplemento,
inadimplemento e extingdo das obrigacdes. Mora. 7. Contratos em geral. Normas gerais. Extin¢gédo do contrato.
Tendéncias atuais do direito contratual. Autonomia da vontade. Interveng&o do Estado e a fun¢éo social do contrato.
Contrato e propriedade. 8. Formacéo dos contratos, estipulacdo em favor de terceiro, promessa de fato de terceiro,
vicios redibitorios, evicgdo, contratos aleatdrios, contrato preliminar, contrato com pessoa a declarar. Teoria da boa-
fé objetiva. Extincdo do contrato. Distrato. Clausula resolutiva. Excecdo do contrato ndo cumprido. Revisdo
contratual. Teorias subjetivas e objetivas. Imprevisdo. Resolucdo por onerosidade excessiva. Teoria da base do
negécio juridico. 9. Classificacdo dos contratos: unilaterais e bilaterais; tipicos, atipicos e mistos; consensuais e
reais; gratuitos e onerosos; cumulativos e aleatorios; contratos solenes e ndo solenes; contratos personalissimos;
contratos preliminares. Contrato com pessoa a homear. Gestdo de negdcios. Distingdes e semelhancas do regime
juridico-contratual entre ‘civil law’ e ‘common law’. 10. Contratos em espécie (tipicos): Compra e venda. Troca ou
permuta. Contrato estimatério. Doagéo. Locagdo de coisas. Fianca. Empréstimo. Comodato. Mituo. Prestacao de
servigco. Empreitada. Depdsito. Mandato. Comissé@o. Agéncia e Distribuicdo. Corretagem. Transporte. Seguro.
Constituicdo de renda. Transacdo. Contratos atipicos. Contratos agrarios. Parceria e arrendamento. 11. Atos
Unilaterais. Promessa de recompensa. Gestao de negécios. Pagamento indevido. Enriqguecimento sem causa. 12.
Da responsabilidade civil e da obrigagdo de indenizar. Do novo direito de danos e os reflexos na imputa¢éo e no
nexo causal.

Direito Processual Civil: 1. Direito material e direito processual. Normas processuais fundamentais. Boa-fé,
eficiéncia e colaboracédo processual. Direito processual e Constituicdo. Acesso a Justica. Lesdo e ameaca a direito.
Instrumentalidade, efetividade, adequacéo, tempestividade e eficiéncia da tutela jurisdicional. Principio de economia
processual. Garantia da duragéo razoavel do processo. Meios adequados de resolugdo de conflitos. Conciliagdo e
mediagdo. Arbitragem. Aplicacdo das normas processuais. 2. Jurisdicdo e competéncia. Conceito. Caracteristicas.
Espécies. Escopos. Critérios. Limites. Principios. Cooperagédo internacional. Incompeténcia absoluta e relativa e
meios de suscitacdo. Modificacdo da competéncia. Prevencéo. Prorrogacéo. Perpetuagcdo. 3. Ac¢do: conceito,
natureza juridica, teorias, condi¢cdes, identificacdo e Classificacdo. Processo: conceito, natureza juridica, teorias.
Pressupostos processuais. 4. Sujeitos do processo. Partes e capacidade processual. Deveres processuais e
responsabilidade. Litigancia de ma-fé e atos atentatdrios a dignidade da justica. Despesas processuais, honorarios
de sucumbéncia, multas e gratuidade da justica. Sucess@o e substituicdo. Curador especial. Procuradores.
Litisconsorcio: modalidades, poderes e limitagcdo. Intervencao de terceiros: espécies, caracteristicas. Assisténcia
simples e litisconsorcial. Denunciacdo da lide. Chamamento ao processo. Incidente de desconsideracdo da

personalidade juridica. Amicus Curiae. Impedimento e suspeicdo. Auxiliares da Justica. Ministério Publico.
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Advocacia Publica. Defensoria Publica. 5. Atos processuais: conceito, classificacdo, forma. Negdcio juridico
processual e convencao processual. Calendario processual. Pratica de atos processuais no processo eletrénico.
Atos das partes. Preclusdo temporal, légica e consumativa. Tempo, lugar e comunicagdo dos atos processuais.
Prazos. Citacdes e intimagdes. Teoria da aparéncia. Citagdo real e ficta. Contumacia. Invalidades processuais. Mera
irregularidade. Anulabilidade. Nulidade. Vicios processuais sanaveis e insanaveis. Distribuicdo e registro. Valor da
causa. 6. Tutelas provisoérias. Aspectos gerais. Poder geral de tutela. Tutelas de urgéncia. Tutela cautelar e tutela
antecipada: cabimento, fungibilidade, momento, requisitos, procedimentalizacdo. Estabilizacdo da tutela antecipada
requerida em carater antecedente. Modalidades de tutela urgente antecipada na forma especifica: tutela inibitoria e
tutela de remocéo do ilicito. Tutela de evidéncia: cabimento, requisitos, procedimentalizacdo. Distribuicdo do tempo
do processo. 7. Procedimento comum. Formacgédo, suspensédo e extincdo do Processo. Elementos da demanda.
Peticdo inicial: requisitos, alteracdo, aditamento, emenda, inépcia e indeferimento. Improcedéncia liminar do pedido.
Recursos. Retratacdo. Teoria da aparéncia. Audiéncia de conciliacdo ou de mediacdo. 8. Resposta: conceito,
espécies. Contestacdo. Reconvencdo. Revelia. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do
processo. Extincdo do processo. Julgamento antecipado do mérito. Julgamento antecipado parcial do mérito.
Saneamento e organizagdo do processo. 9. Provas: conceito e disposicdes gerais. Relevancia e admissibilidade.
Prova direta e indireta. Presuncdes e maximas de experiéncia. Onus e dever probatério. Distribuicdo estéatica e
distribuicao dinamica. Inverséo. Prova ilicita. Provas tipicas e atipicas. Produ¢éo da prova e produgéo antecipada
da prova. Audiéncia de instrucdo e julgamento. 10. Sentenga: conceito, disposi¢cbes gerais, classificacdo e
elementos. Coisa julgada: conceito; espécies; limites; eficdcias negativa, positiva e preclusiva; relativizagao.
Liquidacdo de sentenca. 11. Cumprimento de Sentenca: disposi¢cdes gerais. Cumprimento de sentenca que
reconheca a exigibilidade de obrigacdo: (a) de pagar quantia certa; (b) de prestar alimentos, provisérios ou
definitivos; (c) de pagar quantia certa pela Fazenda Publica; (d) de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa.
Cumprimento de sentenca provisorio e definitivo. 12. Procedimentos especiais do CPC/15: acédo de consignagéo em
pagamento, a¢cdo de exigir contas, agdes possessorias, embargos de terceiro, oposi¢éo, habilitacdo, acdo monitoria,
restauragdo de autos, mandado de seguranca, acao popular, acéo civil publica e agédo de improbidade administrativa.
13. Processo de execucdo: disposicdes gerais, partes, competéncia, requisitos. Titulos executivos.
Responsabilidade patrimonial. Espécies de execu¢do. Execucéo para entrega de coisa. Execugéo das obrigacfes
de fazer e nédo fazer. Execucdo por quantia certa. Execucdo contra a fazenda publica. Embargos a execucao.
Suspensdo e extingdo do processo de execucao. 14. Recursos: conceito, natureza juridica, classificagdo, hormas
fundamentais, efeitos. Juizo de admissibilidade e juizo de mérito. Recursos em espécie: apelacao, agravo de
instrumento, embargos de declaracdo, agravo interno, recurso ordinario, recurso especial, recurso extraordinario.
Repercussdo geral em recurso extraordinario. Recursos extraordindrio e especial repetitivos e seu julgamento.
Agravo em recurso especial e em recurso extraordinario. Embargos de divergéncia.

Direito do Trabalho: 1. Dos principios e fontes do Direito do Trabalho. 2. Dos direitos constitucionais dos
trabalhadores — direitos sociais. 3. Da relacdo de trabalho e da relacéo de emprego: requisitos e distin¢céo; relacdes
de trabalho lato sensu: trabalho autbnomo, trabalho eventual, trabalho temporario, trabalho terceirizado e trabalho
avulso. 4. Dos sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador: conceito e
caracterizagdo; dos poderes do empregador no contrato de trabalho. 5. Do contrato individual de trabalho: conceito,
classificacéo e caracteristicas. 6. Da alteracdo do contrato de trabalho: alteracao unilateral e bilateral; o jus variandi.
7. Da suspenséo e interrupcdo do contrato de trabalho: caracterizacdo e distingdo. 8. Da rescisdo do contrato de
trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa arbitraria; da culpa reciproca; da indenizacdo. 9. Do

aviso prévio. 10. Da duragéo do trabalho; da jornada de trabalho; dos periodos de descanso; do intervalo para
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repouso e alimentacdo; do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho extraordinario. 11. Do
salario-minimo: irredutibilidade e garantia. 12. Das férias: do direito a férias e da sua duracdo; da concessao e da
época das férias; da remuneragdo e do abono de férias. 13. Do salario e da remuneragédo: conceito e distingoes;
composicao do salario; modalidades de salario; formas e meios de pagamento do salario; 13° salario. 14. Da
prescricdo e decadéncia. 15. Da seguranca e medicina no trabalho: das atividades insalubres ou perigosas. Da
protecdo ao trabalho do menor. 16. Da protecdo ao trabalho da mulher: da estabilidade da gestante; da licenca-
maternidade. 17. Do Direito Coletivo do Trabalho: das convencdes e acordos coletivos de trabalho. 18. Das
comissfes de Conciliacdo Prévia.

Nocdes de Direito Processual do Trabalho: 1. Da Justica do Trabalho: organizacao e competéncia. 2. Das Varas do
Trabalho, dos Tribunais Regionais do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicdo e competéncia. 3. Dos
servicos auxiliares da Justica do Trabalho: das secretarias das Varas do Trabalho; dos distribuidores. 4. Do processo
judiciario do trabalho: principios gerais do processo trabalhista (aplicacdo subsidiaria do CPC). 5. Dos atos, termos
e prazos processuais. 6. Da distribuicdo. 7. Das custas e emolumentos. 8. Das partes e procuradores: do jus
postulandi; da substituicdo e representacé@o processuais; da assisténcia judiciaria; dos honorarios de advogado. 9.
Das excec¢des. 10. Das audiéncias: de conciliacdo, de instrugdo e de julgamento; da notificacdo das partes; do
arquivamento do processo; da revelia e confissdo. 11. Das provas. 12. Dos dissidios individuais: da forma de
reclamacao e notificacdo; da legitimidade para ajuizar. 13. Do procedimento ordinario e sumarissimo. 14. Da
sentenca e da coisa julgada: da liquida¢é@o da sentenca: por célculo, por artigos e por arbitramento. 15. Da execuc¢éo:
da citagdo; do depdsito da condenac¢éo e da nomeagdo de bens; do mandado e penhora; dos bens penhoraveis e
impenhoraveis; da impenhorabilidade do bem de familia (Lei n® 8.009/90 e altera¢des posteriores). 16. Dos embargos
a execucdo. 17. Da praca e leildo; da arrematacdo; da remigcdo; das custas na execucdo. 18. Dos recursos no
Processo do Trabalho. Informatizacdo do Processo Judicial (Lei n® 11.419/2006).

Nocdes de Direito Tributério: 1. Sistema Tributario Nacional. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar.
ReparticBes de competéncia. Discriminacdo constitucional de rendas tributérias. 2. Tributos. Conceito; defini¢cdo e
caracteristicas; determinacdo da natureza juridica especifica do tributo; denominacéo e destino legal do produto da
arrecadacgdo. Tributos diretos e indiretos. Fiscalidade, extrafiscalidade e parafiscalidade. 3. Espécies tributarias.
Impostos; taxas; contribuicdo de melhoria; contribuicdes sociais; preco publico; tarifa; pedagio. 4. Competéncia
tributaria. Conceito, espécies e caracteristicas. Competéncia tributaria e capacidade tributaria ativa. Limitacdes da
competéncia tributaria. 5. Imunidades tributarias. Conceito; imunidades genéricas; imunidades especificas; outras
imunidades. 6. Normas gerais de direito tributario. Fontes do direito tributario. Vigéncia, aplicacao, interpretacéo e
integracao da legislagéo tributaria. 7. Norma juridica tributaria. Conceito. Classificacdo. A regra-matriz de incidéncia
tributaria: estrutura légica; critérios da hipotese e da consequéncia. 8. O “fato gerador” da obrigagao tributaria.
Classificagdes dos “fatos geradores”. Efeitos do “fato gerador”. O “fato gerador” no ambito do Cddigo Tributario
Nacional. 9. Obrigacao tributaria. Obrigacgédo tributaria e deveres instrumentais ou formais. A obrigagédo tributaria no
ambito do Cdédigo Tributario Nacional. Sujeito ativo e sujeito passivo da obrigacao tributaria. Solidariedade tributaria.
Capacidade tributaria e domicilio tributario. 10. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade de sucessores,
responsabilidade de terceiros e responsabilidade por infraces. A substituicdo tributaria. 11. Constituicdo do crédito
tributario. Lancamento tributario: conceito; natureza juridica; atributos; alterabilidade; modalidades; revisdo. 12.
Suspenséo da exigibilidade do crédito tributario. Moratéria; depésito do montante integral; reclamacdes e recursos
administrativos; medida liminar em mandado de seguranca; medida liminar ou tutela antecipada em outras espécies
de acao judicial; parcelamento. 13. Extingéo do crédito tributario. Pagamento; consignacdo em pagamento; repeticao

do indébito tributario; pagamento antecipado e homologagdo do langamento; dagdo em pagamento; compensagao;
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transacéo; remissdo; decadéncia; prescricdo; conversdo de depdsito em renda; decisdo administrativa irreformavel;
decisao judicial passada em julgado. Causas extintivas ndo previstas no Codigo Tributario Nacional. 14. Excluséo
do crédito tributario. Isencao e anistia. 15. Infrag6es e sanc¢des tributarias. llicitos administrativos tributarios. Sancoes
tributarias. 16. Garantias e privilégios do crédito tributario. Preferéncias. 17. Administracao tributaria. Fiscalizagdo;
divida ativa; certid6es negativas. 18. Processo administrativo tributario. Processo judicial tributario: execugéo fiscal;
acao cautelar fiscal; acao declaratéria; agdo anulatéria de langcamento; acdo de consignacdo em pagamento; acdo
de repeticdo de indébito tributario; mandado de seguranca. 19. Impostos de competéncia dos Estados. 20. Impostos

de competéncia dos Municipios.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS

Conhecimentos Especifico: Tributos: espécies tributarias, caracteristicas dos tributos, sujeito passivo, domicilio
tributério, fato gerador, obrigagéo tributaria, langcamento dos tributos, administragdo tributéaria, fiscalizacao tributéria,
divida ativa, certiddo de situacéo fiscal, extingdo, suspensao e exclusdo do crédito tributario, dendncia espontanea
e sigilo fiscal. Codigo Tributario Nacional, dispositivos da Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil
sobre tributos, legislacdo federal do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza, CAdigo Tributdrio Municipal,
Cédigo de Posturas Municipal, legislagdo tributdria municipal, obrigagbes acessérias inerentes aos tributos
municipais, Simples Nacional — Lei Complementar Federal n° 123/2006 e nota fiscal eletrénica. Conhecimentos
bésicos de auditoria. Conhecimentos béasicos de Contabilidade. Livros e documentos fiscais e contabeis.
Competéncia tributaria, procedimentos de fiscalizacao e reparticdo de tributos entre os Entes Publicos. Lei Federal

n° 8.137/1990 — crimes contra a ordem tributaria.

CARGO DE NIiVEL SUPERIOR
CARGO: CONTADOR

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos basicos de contabilidade geral: principios, composicao patrimonial,
registros contabeis e plano de contas. Contabilidade publica: Lei 4320/1964, Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico — MCASP, Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), orcamento publico, lei de
diretrizes or¢camentarias, plano plurianual, receitas, despesas, estagios das receitas e despesas or¢camentarias,
elaboracdo do orcamento, tramitacdo da proposta orcamentéria, controle interno e externo da execucdo
orcamentdria. Aspectos patrimoniais da contabilidade: Balango Patrimonial, escrituracdo, Ativo, Passivo, Provisoes,
Patrimdnio Liquido, Contas de Resultado e de Compensacéo. Contabilidade Gerencial: inventario e movimentacdes
de estoque, apuragédo dos custos de produtos e servigos vendidos ou prestados, balancete de verificacao e célculo
de indices gerenciais (liquidez, endividamento, solvéncia e de estrutura de capital). DemonstragGes Contabeis:
Balanco Patrimonial, Balanco Financeiro, Balanco Orcamentario, Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais,
Demonstracao dos Fluxos de Caixa e Demonstracdo das Mutacdes do Patriménio Liquido. Consolidagéo das contas
publicas. Registro de operacgdes tipicas no servico publico: regime de adiantamento de recursos, divida ativa,
retencdo de tributos, provisdo de décimo terceiro salario e férias e mensuracdo de ativos e passivos. Obrigacdes
acessorias a serem prestadas por Entes publicos. Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico.
Plano de Contas aplicado ao setor publico. Registro e acompanhamento das operagfes de crédito. Regime especial

de previdéncia. Precatdrios. Nogdes basicas de auditoria. Fiscalizacdo externa realizado pelo Poder Legislativo e
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Tribunal de Contas. Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil (arts. 165 a 169). Portaria Conjunta
STN/SOF/ME n° 103/2001 e Portaria Interministerial STN/SOF n® 163/2001. Conhecimentos sobre prestacdo de

contas para o Tribunal de Contas do Estado.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Conhecimentos Especifico: Materiais de construcao civil: Classificacéo, propriedades gerais e normalizacao,
Materiais ceramicos, Ago para concreto armado e protendido. Polimeros. Agregados. Aglomerantes ndo?hidraulicos
(aéreos) e hidraulicos. Concreto. Argamassas. Tecnologias das construcdes. Terraplanagens. Canteiros de obras.
LocagBes de obras. Sistemas de formas para as fundacdes e elementos da superestrutura (pilares, vigas e lajes).
Fundacdes superficiais e profundas. Lajes. Telhados com telhas ceramicas, telhas de fibrocimento e telhas
metalicas. Isolantes térmicos para lajes e alvenaria. Impermeabilizacdes. Sistemas hidraulicos prediais. Projetos de
instalacdes prediais hidraulicas, sanitarias e de 4guas pluviais. Materiais e equipamentos. Instalagbes de prevengdo
e combate ao incéndio. Instalagdes de esgoto sanitario e de 4guas pluviais. Instalacdes prediais elétricas e baixa
tensdo Informaticas (programas de softwares basicos para uso em escritério e AutoCAD). Probabilidade e estatistica.
Célculos de probabilidade. Variaveis aleatérias e suas distribuicdes. Medidas caracteristicas de uma distribuicdo de
probabilidade. Modelos probabilisticos. Andlises estatica e dinAmica de observacdes. No¢Oes de testes de hipbteses.
Compras na Administracdo Publica. Licitacdes e contratos. Principios basicos da licitacdo. Definicdes do objeto a
ser licitado. Planejamentos das compras. Controles e cronogramas. Conhecimento e procedimentos de construgcdo
de estradas de rodagem, vias publicas, obras de abastecimento de agua, drenagem, irrigagdo e saneamento urbano
e rural, processos de aprovacdo de projetos, qualidade e seguranca de obras, vistorias, pericias, avaliacdes,
arbitramentos e laudos técnicos, normas e documentagdo técnica, processos licitatérios de obras e servigos de
engenharia, infracdo a normas e posturas municipais, desmembramentos, loteamentos, abertura de ruas; teoria e
dimensionamento de estruturas em geral; saneamento e meio ambiente (redes de esgoto, estacdo de tratamento de
esgoto, lagoas de estabilizacdo, abastecimento de agua, limpeza urbana - acondicionamento, coleta, transporte,
destinacéo final do lixo), poluicdo do meio ambiente, arquitetura e urbanismo, geologia e geotécnica, materiais de
construgéo, técnicas de construgdo, organizagdo de canteiro de obras, solos. Planejamento, Orgcamentagdo e
Controle de Projetos e Obras. Patologia na Construgéo Civil. Acessibilidade (NBR 9050/2020). Legislacdo Federal:
Constituicdo Federal - Arts. 182 e 183; disposi¢cfes constitucionais para protecdo ao meio ambiente (art. 225);
disposi¢des constitucionais para construgdo e adaptacao dos logradouros publicos, edificios publicos e adequacao
de transporte coletivo adequado a pessoa com deficiéncia (art. 227, paragrafo 20 e art. 244); Lei Federal 10.257, de
10/07/2001 - Estatuto das Cidades. Lei Federal 6.766/1979. Legislacao Profissional: Lei Federal 5.194/66. Cédigo

de Etica Profissional - Resolucgéo Confea - 1002.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: FONOAUDIOLOGO

Conhecimentos Especifico: Audiologia: Desenvolvimento do Sistema Auditivo. Potenciais Evocados Auditivos.
Emissdes otoacusticas. Triagem auditiva nenonatal. Exames audiométricos. Processamento Auditivo. Implante
Coclear e outras tecnologias Auditivas Implantaveis. Audiologia Educacional. Linguagem: Anatomia e Fisiologia dos

Orgdos Fonoarticulatérios. Aquisicido e Desenvolvimento da Linguagem. Etiologia. Avaliagdo. Classificag&o.
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Diagnéstico. Abordagens Terapéuticas. Transtorno do desenvolvimento da linguagem. AlteracGes do
desenvolvimento da Linguagem. Distirbios de Aprendizagem e Dislexia. Alteracbes da Linguagem de Origem
Neuroldgica. Gagueira na Crianca e no Adulto. Motricidade Orofacial: Degluticdo. Mastigagdo. Atuacéo
Fonoaudiol6gica em Neonatologia nas fungées Orofaciais, nas Disfun¢des da Articulagdo Temporomandibular, nas
Alteracdes de Fala, na Fissura Labiopalatal, na Disfagia Orofaringea Neurogénica e Mecanica. Voz: Avaliacao.
Classificacdo. Diagnostico Clinico. Alteragdes Vocais. Orientacéo e Higiene Vocal. Salde Puablica: Saude Escolar.
Lei n® 8.112/90.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA

Conhecimentos Especifico: Saude Comunitaria, Analise previdenciaria, Saude da familia, Medicina preventiva,
Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Repercussdes da gravidez sobre o organismo, sistémicas e
do aparelho genital. Assisténcia pré-natal e puerpério. Propedéutica da gravidez. Planejamento familiar. Doencas
intercorrentes no ciclo gravido puerperal. Doenca hemolitica perinatal. Gravidez na adolescéncia. Doenca
hipertensiva especifica da gravidez: pré-eclampsia e eclampsia. Vulvovaginites. Endometriose, doencga inflamatéria
pélvica. Infeccao geniturinaria. Oncologia ginecoldgica, neoplasias benignas e malignas, propedéutica e tratamento.
Sindrome do climatério e menopausa. Doencas benignas e malignas da mama. Sangramento genital anormal,
hemorragia uterina disfuncional. Doengas sexualmente transmissiveis, Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida.
Abortamento. Gravidez ectopica. Placenta prévia e descolamento prematuro de placenta. Sexualidade humana,
disfuncdo sexual e violéncia sexual. Endoscopia Ginecolégica (Videoisteroscopia e Videolaparoscopia).
Incontinéncia urinaria e prolapsos e distarbios do assoalho pélvico. Anatomia da pelve feminina e embriologia.

Cirurgias ginecolégicas, avaliagbes pré-operatérias e tratamento pos-operatorio. Dor pélvica e dismenorreia.

Gestacgdo de alto risco. Parto conceitos, contratilidade uterina, mecanismo, estudo clinico e assisténcia.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: NUTRICIONISTA

Conhecimentos Especifico: Principios Nutricionais: digestéo, absorcao, transporte e excre¢do de nutrientes.

Metabolismo energético, macro e micronutrientes. Biodisponibilidade de nutrientes. Fisiologia humana e da nutrigéo.
Patologia geral e da nutricdo. Necessidades e recomendagfes nutricionais para individuos e coletividades.
Dietoterapia. Terapia nutricional. Avaliacdo nutricional de individuos e coletividades. Interpretacdo de exames
laboratoriais aplicada a nutricdo. Nutricdo nos ciclos da vida. Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN):
caracteristicas, planejamento fisico e funcional, recursos humanos, organizagcdo e funcionamento dos setores,
administracdo. Elaboracdo de cardapios e fichas técnicas de preparacdo. Técnica dietética. Boas praticas de
fabricacdo de alimentos. Microbiologia e higiene de alimentos. Doengas transmitidas por alimentos (DTA).
Rotulagem nutricional. Andlise sensorial de alimentos. Alimentos funcionais. Programa de Alimentacdo do
trabalhador (PAT). Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE). Seguranga alimentar e nutricional (SAN).
Educacao Alimentar e Nutricional (EAN). Politicas Pablicas na Area de Alimentac&o e Nutricdo. Epidemiologia das
doencas nutricionais. Cédigo de Etica e Conduta do Nutricionista. Legislacdes relacionadas a area de alimentacg&o

e nutricao. Atualidades em alimentacédo e nutricao.
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NIVEL MEDIO/TECNICO

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central

defendida pelo autor; argumentacéo, elementos de coeséo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos
paragrafos). Som e fonema. Encontros vocdlicos e consonantais. Digrafos. Divisédo silabica. Ortografia Oficial.
IAcentuacao grafica. Classes de palavras e seus empregos. Sintaxe da oracao e do periodo. Tipos de Subordinacéo
e Coordenacdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia Verbal e Nominal. Emprego de sinal indicativo de crase.
Sentido Conotativo e Denotativo. Relagbes de homonimia e paronimia. Tipologia textual. Pontuacdo. Estrutura e

Processos de Formacao de palavras.

Matematica/ Raciocinio Légico: Conceitos basicos de raciocinio logico: proposi¢cdes, valores l6gicos das
proposicdes, sentencas abertas, nimero de linhas da tabela verdade, conectivos, proposicdes simples, proposi¢des
compostas. Tautologia. Operacao com conjuntos. Célculos com porcentagens. Resolucao de situagdes-problema. As
questdes desta prova poderdo tratar das seguintes areas: estruturas logicas, logicas de argumentacéo, diagramas
I6gicos, equacgbes e fungdes matematicas (1° grau, 2° grau, exponencial), razdo, proporcédo, sequéncias numéricas,

analise combinatoria, estatistica descritiva, areas e volumes.

Conhecimentos Gerais: Nog¢Bes gerais sobre Historia, Cultura, Geografia e Turismo em escala municipal, estadual
e nacional. Atualidades sobre politica, economia, sociedade, cultura, direitos humanos, esportes, ciéncia e tecnologia,

meio ambiente e sustentabilidade, seguranc¢a, saude e obras publicas.

CARGO DE NiVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: AUXILIAR DE CONTABILIDADE

Conhecimentos Especifico: Contabilidade Publica: conceito, campo de atuagdo; bens publicos, entidades publicas,
conceito e classificagdo; orgamento: conceito, elaboracdo e regime orcamentério; créditos adicionais: conceito e
classificagdo; receitas e despesas orcamentérias;, estagios e classificacdo; ingressos e dispéndios
extraorcamentarios, variacdes patrimoniais quantitativas e qualitativas; avaliacdo e mensuracdo de ativos e
passivos; plano de contas e subsistemas contabeis; demonstracdes contabeis: balan¢co orcamentario, financeiro e
patrimonial, demonstracdo das variagdes patrimoniais e dos fluxos de caixa. Escrituracdo contabil. Despesas e
receitas orcamentarias. Classifica¢do institucional, funcional e programatica da despesa or¢camentdria. Sistema de
Planejamento Integrado: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e Lei Orcamentéaria Anual
— LOA. Atividade financeira do Municipio: conceitos, caracteristicas e finalidades. Direito financeiro: conceito e
delimitacdo. Orcamento Publico: conceito, espécies, natureza juridica, elementos essenciais, classificacao,
principios orgcamentarios, veda¢des constitucionais Despesas publicas: conceito, aspectos juridicos e econdmicos,
classificacdo, processamento, autorizacdo, empenho, liquidacdo e pagamento. Despesas com pessoal e encargos
sociais, juros e encargos sociais da divida, outras despesas correntes, investimentos, inversdes financeiras,
amortizagdo da divida. Receita publica: conceito, classificacao, fontes e estagios. Receita Corrente Liquida. Crédito
Publico e Divida Publica. Créditos adicionais: suplementares, especiais e extraordinarios e fontes para sua abertura.
Reserva de Contingéncia. Despesas de exercicios anteriores. Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor

publico. Plano de Contas aplicado ao setor publico. Registro e acompanhamento das operagdes de crédito. Regime
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especial de previdéncia. Contabilidade publica: Lei 4320/1964, Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
— MCASP, Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Conhecimentos basicos de contabilidade
geral: principios, composi¢éo patrimonial, registros contébeis e plano de contas.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Conhecimentos Especifico: Administracéo e organizacdo dos servigcos odontologicos; Anatomia do corpo humano;

Anatomia de cabeca e pescoc¢o; Anatomia dentaria (notacdo dentaria); Doengas infecciosas de interesse a
Odontologia. Biosseguranca: Equipamento de protecdo individual; Higienizacdo das maos; Limpeza dos
instrumentais odontolégicos; Embalagens para esterilizagdo; Processo de esterilizagdo; Armazenamento de artigos.
Validagdo do processo de esterilizagdo: Indicadores fisico, quimicos e biol6gicos; Desinfec¢do de superficies;
Desinfecgdo das tubulagdes; Plano de Gerenciamento de Residuos em Odontologia; Cuidados com equipamentos;
Vacinagdo; Infeccdo cruzada. Biofilme dentério; Cérie dentaria; Doenca periodontal; Controle quimico e mecanico
do biofilme dentério; Utilizacdo de fluoretos; Odontologia preventiva e uso do flor; Vigilancia Epidemioldgica;
Politicas de Saude / SUS; Estratégia da Saude da Familia e o ASB/ACD; Equipamentos odontologicos e sua
manutengdo; Ergonomia aplicada a Odontologia e trabalho a 4 méos; Semiologia; Ficha Clinica; Radiologia
odontologica: radioprotecdo, cuidados e revelacdo de radiografias. Materiais dentarios, equipamentos e
instrumentais utilizados nas diversas especialidades da odontologia: Cirurgia bucal; Dentistica; Endodontia;

Periodontia; Ortodontia; Prétese dentaria. Controle de estoque.

CARGO DE NiVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: ELETRICISTA

Conhecimentos Especifico: Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execugéo.

Noc¢Bes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. No¢des de seguranca do trabalho:
acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevenc¢do; Normas de seguranga, conceito de protecéo e equipamentos

de protecdo. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucao do servico de eletricista.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: PROFESSOR

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos Especifico: Psicologia da Educagéo. Histéria da Educacéo. Filosofia
e sociologia da educacédo. Plano Nacional de Educacéo. Lei n°® 12.796, de 04.04.2013 - Altera a Lei n° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional, ECA — Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Lei n°® 8069/90. ECA Digital. Pensamento Pedagdgico Brasileiro. Projeto Politico Pedagdgico. Didatica
Geral e Prética de Ensino. Planejamento escolar. Pedagogia e autonomia. Organizacao e gestdo da escola. Escola
e cidadania. Alfabetizacdo e letramento. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Referencial Curricular do

Parana. Gestdo Educacional. LDB, Diretrizes Nacionais Curriculares para a Educacao Infantil e Diretrizes
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Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica de 2013. NOVO PNE- Plano Nacional de Educacao (PNE 2026-
2036), instituido pela Lei n® 15.388 de 14 de abril de 2026.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
Conhecimentos Especifico: Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, capitulo 5. Normas Regulamentadoras. Lei
n° 8213/91. Decreto 3048 do INSS. CF, NHO, NBR, NPT do estado do Parana. Esocial: regras dos layouts S-2220,

S-2240 e S-2210, regras legais constantes no portal do esocial e do MOS atual.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de textos, tipos e géneros textuais. Acentuacdo grafica,
ortografia. Conjugacdo de verbos usuais. Regéncia. Concordancia Verbal e Nominal. Antdbnimos e Sindnimos.
Classes de Palavras variaveis e invaridveis e suas funcdes no texto. Estrutura e Processos de Formacdo de
Palavras, Significacdo das Palavras. Divisdo silabica: identificagdo do nimero de silabas. Fonética e Fonologia.

Flexdo de género e nimero.

Matematica/ Raciocinio Légico: Resolucdo de situagfes problemas, conjuntos, porcentagens, sequéncias (com
nameros, com figuras, de palavras). Raciocinio I6gico-matematico: proposices, conectivos, equivaléncia e

implicagdo I6gica, argumentos validos.

Conhecimentos Gerais/Legislacdo: Nocdes gerais e/ou atualidades sobre historia, geografia, turismo, economia,
sociedade, seguranca, instituicdes e politica, em escala municipal e estadual. Atualidades sobre cultura e sociedade

brasileira, cinema, jornais, televisao, festas, muisica, religido e esportes.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Conhecimentos Especifico: Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo. Boas Maneiras. Comportamento

no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicacéo.
Instrumentos e materiais utilizados na realizagcao de limpezas em geral. Servicos de limpeza de: moéveis, paredes,
janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios. Coleta
de lixo e tipos de recipientes. Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade. No¢des

de seguranca no trabalho.
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CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO: MECANICO

Conhecimentos Especifico: Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execucao.

NocOes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. No¢des de seguranca do trabalho:

acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencdo. Normas de seguranca, conceito de protecao e equipamentos

de protecdo. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucéo do servigco de mecénico.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO: MOTORISTA

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro. Resolucdes,
Deliberagbes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito.
Direcdo defensiva. Nogbes gerais de circulagdo e conduta. NogBes de mecénica de autos. Nogdes de primeiros

socorros. Manutengéo e Limpeza de veiculos. Habilidade na conducgéo de Veiculo.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro, Resolucdes,
Deliberagbes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito.
Direcdo defensiva. NogBes de mecanica de autos/maquinarios. No¢Bes de primeiros socorros. Habilidade na

operacdo de maquinarios. Higiene e limpeza de maquinarios. Habilidade e manuseio referente as atividades

correlatadas ao cargo de Operador de Maquinas.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO: OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro, Resolugdes,
DeliberagBes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito.
Direcdo defensiva. No¢Bes de mecanica de autos/maquinarios. Nogbes de primeiros socorros. Habilidade na
operacao de trator. Higiene e limpeza de maquinarios. Habilidade e manuseio referente as atividades correlatadas

ao cargo de tratorista.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO: PEDREIRO

Conhecimentos Especifico: Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execucao.

NocOes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nocbes de seguranca do trabalho:
acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencdo; Normas de seguranca, conceito de protecao e equipamentos

de protecdo. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucao do servico de pedreiro.
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CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO: ZELADORA

Conhecimentos Especifico: Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo. Boas Maneiras. Comportamento

no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicacéo.
Instrumentos e materiais utilizados na realizagdo de limpezas em geral. Servigcos de limpeza de: moveis, paredes,
janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios. Coleta
de lixo e tipos de recipientes. Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade. No¢des

de seguranca no trabalho.




